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Résumé d’évaluation 
 

Titre, auteur et date du rapport d’évaluation : 
Résumé des conclusions : autoévaluation de l’Initiative pour l’eau et la nature (WANI), élaborée par 
l’Initiative de suivi et d’évaluation de l’UICN pour l’Initiative pour l’eau et la nature du Programme des 
zones humides et de l’eau (UICN) ; juin 2003, révisée en janvier 2004.  
 
Nom du projet, du programme ou de l’unité organisationnelle : 
Initiative pour l’eau et la nature (WANI) 
 
Objectifs du projet, du programme ou mandat de l’unité organisationnelle : 
Intégrer l’approche à l’échelle écosystémique dans les politiques, la planification et la gestion de bassin, 
au moyen de :  
1. amelioration de la gouvernance;  
2. équité et participation;  
3. utilisation d’outils et de concepts économiques;  
4. utilisation de connaissances et d’informations adaptées; et 
5. démonstration d’activités expérimentales.  
 
Domaine de spécialisation de l’UICN: eau 
 
Territoire géographique: échelle mondiale.  
 
Durée du projet ou du programme: 2001 – 2006  
 
Budget total du projet, du programme ou de l’unité organisationnelle: non indiqué 
 
Donateur(s): Gouvernement royal des Pays-Bas, DFID, CIDA, Conseil mondial de l’eau, FEM 
 
Objectifs de l’évaluation: 
Fournir des informations aux responsables de WANI, au Directeur du Programme mondial et au Comité 
consultatif de WANI afin de leur permettre de procéder aux ajustements nécessaires en temps voulu et en 
connaissance de cause, en vue de mieux piloter l’évolution future de WANI.  
 
Type d’évaluation: Evaluation interne de programme à mi-parcours 
 
Période couverte par l’évaluation: non indiqué 
 
Commanditée par: Direction des ressources en eau et des zones humides et responsable de l’Initiative 
WANI  
 
Destinée à: responsables de WANI, Directeur du Programme mondial, comité consultatif WANI  
 
Equipe d’évaluation: interne 
 
Méthodologie: 
Méthodologie d’autoévaluation, avec des entretiens semi-structurés afin d’obtenir des réponses de trois 
grands groupes d’acteurs sur le plan régional et mondial 1:  

                                                 
1 La direction de WANI estimait qu’il était trop tôt pour inclure des partenaires de mise en oeuvre dans le cadre de 
cette autoévaluation, puisqu’ils venaient de se joindre à l’Initiative. Ils seront inclus dans des évaluations ultérieures, 
ainsi que les donateurs, lorsque les activités seront pleinement opérationnelles.   
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1. responsables de gestion de WANI sur le plan régional et mondial  (ceux qui sont liés par des 
engagements signés en cours de validité); 

2. personnel de direction des programmes (Directeurs régionaux, responsables du Programme et des 
programmes thématiques) à un niveau stratégique élargi; et 

3. membres1475 é-5.nts signés en cours de validité); 
2.
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• Elaborer une stratégie d’apprentissage spécifique à WANI. 
• Renforcer la démarche de collecte de fonds pour WANI, notamment à l’échelle régionale. 
• Améliorer les moyens administratifs et financiers de WANI, sur le plan mondial et régional. 
• Développer la collaboration avec des programmes thématiques sur le plan mondial et régional, ainsi 

qu’avec les Commissions. 
• Améliorer la communication externe, hors UICN. 
 
Le rapport comporte également des modalités spécifiques pouvant faciliter la mise en œuvre de ces 
recommandations. 

 
Enseignements: non indiqués. 
 
Langue du rapport original: anglais 
 
Disponible chez: 


