
Réunion Extraordinaire du Conseil de l’UICN 
Réunion virtuel, 11 avril 2023 

DÉCISION  

Le Conseil de l’UICN, 

Ayant examiné la lettre reçue de M. Bruno Oberle, Directeur général de l’UICN, le 30 mars 
2023 ; 

1. Accepte la démission de M. Oberle de son poste de Directeur général de l’UICN ;

2. Remercie M. Oberle pour ses contributions à l’UICN durant son mandat ;

3. Décide de lancer immédiatement le processus de recherche d’un nouveau DG tout
en exerçant un contrôle et une orientation accrus au cours de la période de transition,
en étroite coordination avec la Présidente et le Bureau, afin d’assurer la stabilité et la
continuité des opérations de l’UICN.

4. Approuve le calendrier du processus de recherche d’un DG (annexe 1) ;

5. Établit le Comité de recherche d’un DG, dont les TdR sont joints en annexe 2 et
composé des membres suivants :

• La Présidente (présidente du Comité)
• Les quatre Vice-Présidents
• Les Présidents des Comités permanents du Conseil
• Un représentant des Présidents des Commissions de l’UICN
• Le membre du Conseil de la Suisse





Annex 2 to decision EC2/1 

Terms of Reference 

Search Committee for the Director General, IUCN 

(Approved by the IUCN Council, Extraordinary meeting EC2, 11 April 2023) 

The Terms of Reference for the Search Committee are as follows: 

1. Agree on a budget for the search process in consultation with IUCN support
staff.

2. Select an executive search consultant or a search firm.
3. Review and revise for Council approval t h e  Job Description for the

Director General, IUCN, in cooperation with the search firm.
4. Ensure that the process to identify candidates take advantage of

networking throughout the Union, that Council members, in particular,
are invited to confidentially encourage candidates to apply, and that the
position is widely advertised.

5. In collaboration with the search firm, ensure that candidates are carefully
screened, résumés are robustly reviewed with reference  
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