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Termes de référence pour le recrutement d’un consultant 
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Les objectifs spécifiques de la mission sont les suivants : 

 Concevoir un guide pratique de la Charte de l’Eau du Bassin du Lac Tchad à partir du 
document principal et ses annexes ; 

 Utiliser un langage simplifier et des illustrations dans le guide ; 

 Réaliser l’infographie nécessaire afin de mettre le guide pratique sous un meilleur 
format de lecture. 

LIVRABLES 

Le consultant chargé de la mission devra fournir 01 guide pratique de la Charte de l’Eau du 
Bassin du Lac Tchad en 02 versions, dont 01 en Français et 01 autre en Anglais. 

Livrables Echéances 

01 Rapport de démarrage confirmant la méthodologie, le 
calendrier de travail avec les détails des tâches, les délais 
et les livrables 

01 jours après la signature du contrat 
(30% du paiement) 

Draft 1 du guide pratique de la Charte de l’Eau du Bassin 

du Lac Tchad (01 en Français et 01 en Anglais) 
13 jours après la signature du contrat 

Draft 2 du guide pratique de la Charte de l’Eau du Bassin 

du Lac Tchad (01 en Français et 01 en Anglais) 
17 jours après la signature du contrat 
(40% du paiement) 

Guide pratique final de la Charte de l’Eau du Bassin du Lac 

mailto:andre-marie.tine@iucn.org
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CANDIDATURES  

Composition du dossier de candidature 

Le dossier de candidature sera constitué d’une offre technique et d’une offre financière.  

L’offre technique, qui aura un poids (Pt) de 70%, comprendra : 

- La déclaration dument remplie et signé relative à la rfP : IUCN-2022
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DEPOT DES DOSSIERS DE CANDIDATURE 

Les candidats doivent soumettre leur proposition à l'UICN au plus tard à minuit le 18 Août 
2023 par courrier électronique à andre-marie.tine@iucn.org  

L'objet de l'e-mail doit être « Recrutement d’un consultant pour la conception d’un guide 
pratique sur la charte de l’eau du Bassin du Lac Tchad


