Oficina Regional para Mex ety i
América Central y elrCaribewe iy ..
en la COP16 —

Agenda de actividades del Secretariado,
Membresia y Comisiones de la UICN de la regidn

Cali, Colombia | Octubre 21-noviembre 1, 2024
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Empoderar a las mujere ®
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Perspectivas Europa-
América Latina sobre los
Mecanismos de
Proteccion de las
personas defensoras
ambientales

c 3:00pm

Zona Azul/Cocuy - Marie Khan Women's
Caucus meeting room Plaza One

:ag UICN, Unién Europea, Agencia Sueca de
Cooperacién Internacional para el
Desarrollo (ASDI), Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para

Tree Cities of the World
Colombia

c 4:00pm

9 Zona Verde/Ecoparque Lago de las
Garzas

:Og Reforestamos México, DOGMA, Direccién
M® cneral de Medio Ambiente de la
alcaldia de Santiago de Cali

NU

los Derechos Humanos (ACNUDH) , Centro
Mexicano de Derecho Ambiental (CEMDA),
UICN Comité Nacional de los Paises Bajos,
Consorcio DefiendeMesoamérica, Red de
Mujeres Indigenas sobre biodiversidad-
LAC, CEPAL
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México hacia la Meta 3:
Retos y Oportunidades

El Acuerdo de Escazu
como catalizador del
Marco Global de
Biodiversidad en América
Latina
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